Zarzadzenie nr 12/2012

Kierownika I Srodowiskowego Domu Samopomocy w Bolestawcu
z dnia 06 grudnia 2012 roku

w sprawie zarzadzania ryzykiem w [ Srodowiskowym Domu Samopomocy
w Boleslawcu

Na podstawie art. 68 ust. 2 pkt 7 i art. 69 ust.] pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.
0 finansach publicznych (Dz. U. Nr 157 z 2009 r., poz. 1240 ze zm.)

zarzgadza, co nastepuje:

§ 1

I. W celu realizacji obowigzkéw zapisanych w art. 68 ust. 2 pkt 7 ustawy o finansach
publicznych oraz standardow kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych,
okreslonych przez Ministra Finansow w Komunikacie Nr 23 z dnia 16 grudnia 2009 r.
wprowadza si¢ zarzadzanie ryzykiem przez okreslenie Misji, Polityki zarzadzania ryzykiem
oraz Procedury zarzadzania ryzykiem.

2. Ilekro¢ w niniejszym zarzadzeniu jest mowa o:

1) T SDS - nalezy przez to rozumieé I Srodowiskowy Dom Samopomocy
w Bolestawcu;

2) ryzyKku — nalezy przez to rozumie¢ prawdopodobienstwo wystapienia zdarzenia majacego
negatywny wptyw na wykonywanie zadan badz osiaganie celow:

3) wplywie ryzyka — nalezy przez to rozumie¢ skutki dla realizowania zadaf i oslggania
celow spowodowane przez zdarzenie objete ryzykiem;

4) prawdopodobienstwie ziszczenia si¢ ryzyka — nalezy przez to rozumieé czestotliwosé
wystgpowania zdarzenia objetego ryzykiem;

>) istotnosci ryzyka — nalezy przez to rozumie¢ kombinacje wptywu ryzyka i prawdopodo-
blenstwa jego ziszczenia sie;

6) akceptowanym poziomie ryzyka — nalezy przez to rozumieé ustalony w niniejszym
zarzadzeniu poziom istotnosci ryzyka, przy ktérym nie jest wymagane podejmowanie dziatan
przeciwdziatajacych ryzyku;

/) zarzadzaniu ryzykiem - nalezy przez to rozumie¢ proces 1identyfikacji, oceny
1 przeciwdzialaniu ryzyku; proces ten obejmuje takze monitorowanie ryzyka 1 dzialan
podejmowanych w celu jego ograniczenia;

Rozdzial 1
Misja

§ 2

[ Srodowiskowy Dom Samopomocy w Bolestawcu realizuje zadania w zakresie zarzadzania
ryzykiem w sposdb najbardziej skuteczny, wydajny, umozliwiajgcy realizacje nastepujacych
celow:

I. Promocja swiadomosci ryzyka i wdrozenie metody zarzadzania ryzykiem w organizacji.

2. Wsparcie 1 monitorowanie roli i pracy osob odpowiedzialnych za zarzadzanie ryzykiem
W organizaciji.



