Zarządzenie Nr 1/2019
Kierownika I Środowiskowego Domu Samopomocy w Bolesławcu

z dnia 20.02.2019 r.
w sprawie zasad przydzielania pracownikom środków ochrony indywidualnej oraz dostarczania odzieży roboczej
Na podstawie art. 237.8 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity z 1998 r. Dz. U. Nr 21 poz. 94 ze zm.), oraz rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997 r. w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (tekst jednolity z 2003 r. Dz. U. Nr 169, poz. 1650 ze zm.)

zarządzam, co następuje:

§1.  Wprowadzam tabelę norm przydziału środków ochrony indywidualnej oraz odzieży i obuwia roboczego dla pracowników I Środowiskowego Domu Samopomocy w Bolesławcu.
§2.  Tabela norm przydziału środków ochrony indywidualnej, odzieży i obuwia roboczego oraz okresów ich używalności  stanowi załącznik Nr 1 do niniejszego Zarządzenia.
§3. Na stanowiskach pracy, na których dopuszcza się stosowanie własnej, spełniającej normy bezpieczeństwa i higieny pracy odzieży i obuwia roboczego, pracownikowi zostanie wypłacony ekwiwalent pieniężny.

§4.  Wysokość ekwiwalentu pieniężnego za stosowanie własnej odzieży
i obuwia oraz za pranie stanowi załącznik Nr 2 do niniejszego Zarządzenie.

§5.  Wydawanie odzieży i obuwia ochronnego podlega ewidencji w imiennych „Kartach ewidencyjnych wyposażenia”. Przyjęcie rzeczy pracownik potwierdza własnoręcznym podpisem.
§6. Ekwiwalent pieniężny za pranie i konserwację odzieży jest wypłacany pracownikowi z dołu, raz na kwartał, proporcjonalnie do wymiaru etatu.

§7.  Ekwiwalent pieniężny za stosowanie w pracy własnej odzieży i obuwia jest wypłacany pracownikowi z dołu, raz na kwartał, proporcjonalnie do wymiaru etatu. 
§8. Wartości ekwiwalentów podlegają okresowej aktualizacji na podstawie aktualnie obowiązujących cen towarów i usług.

§9. Rzeczy jednorazowego użytku są wydawane pracownikowi przez kierownika.
§10. Dla zachowania higieny osobistej środki higieny osobistej są ogólnodostępne, umieszczone w dozownikach w pomieszczeniach higieniczno – sanitarnych placówki.
§11.  Treść Zarządzenia została uzgodniona z pracownikami I Środowiskowego Domu Samopomocy w Bolesławcu.

§12.  Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 2019 r.

